
Soluciones Integrales
de Formación y Gestión Structuralia, S.A.

Breve historia de la empresa

2001-2002.- Structuralia nació en 2001 con su propia plataforma
de formación on-line y contenidos ofimáticos. En 2002 amplió su
cartera de servicios al software profesional y formación a
grandes colectivos.

2003-2005.- La compañía comenzó a desarrollar contenidos de
Prevención de Riesgos Laborales para la construcción, y de gestión medioambiental. Además, se afrontaron grandes proyectos for-
mativos de la mano del Programa Forintel. Hay un salto cualitativo muy importante con el lanzamiento del itinerario formativo especí-
fico para el Jefe de Obra de la Construcción Un programa de formación especializada de larga duración en modalidad online.

2006-2007.- Structuralia consolidó sus proyectos y contenidos dentro del área de la formación in-company para grandes y medi-
anas empresas, donde gestiona, de forma integral, las necesidades de formación a través de la plataforma de e-learning. Ofrece
cursos de su catálogo y desarrolla nuevos cursos a la medida de sus clientes. Se desarrolla el negocio de la actividad principal que
es la Construcción llegando a los sectores Inmobiliario, de la Ingeniería y de las Redes de transporte. De la misma forma,
Structuralia ofrece programas superiores con titulación universitaria.

2008-2009. – Structuralia continúa con su crecimiento y desarrollo en el ámbito de las Infraestructuras y pone en marcha dos nuevas
líneas de actividad: Energía y Servicios hacia las Infraestructuras, que junto con la ya consolidada de Construcción, componen el
ámbito de actuación de la compañía. La línea de actividad de Servicios hacia las Infraestructuras está a su vez integrada por los
sectores de Servicios Urbanos (Recogida, transporte y tratamiento de RSU, Parques y Jardines y Limpieza Viaria), Mantenimiento
Integral de Edificios y Facility Management, Servicios Logísticos y de Transporte, Servicios Socio-sanitarios, Mantenimiento de
Infraestructuras del Transporte y Concesionarias de Infraestructura.

2011 - Adquirida en 2011 por The Washington Post Company a través de su grupo de educación Kaplan, uno de los conglomera-
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dos empresariales más grandes del
mundo en el campo de la Educación, que
opera actualmente 70 universidades en 30
países.
The Washington Post Company cotiza en
la Bolsa de Nueva York, y posee además
de su negocio de Educación y Editorial,
cadenas de TV en abierto y TV por cable,
significando el conjunto una facturación de
cerca de US$ 6.000 millones.

Especialización

Structuralia es la empresa española de
referencia para la formación especializada
de los profesionales del sector de la
Construcción, las Infraestructuras y los
Servicios que se prestan entorno a ellas,
con más de 500.000 alumnos formados
entre los años 2001 y 2011, lo que la ha
convertido en el líder absoluto de mercado
en su sector de actividad. Entre sus
clientes cuenta con más de 5.000 empre-
sas, entre las que destacan la práctica
totalidad de las 200 mayores empresas
del sector en España, incluidos los
grandes grupos con presencia interna-
cional.

Es pionera en incorporar en sus soluciones integrales de formación “las nuevas tecnologías”, habiendo desarrollado un catálogo
especializado de 20.000 horas didácticas en formatos que integran interactividad, simulación virtual, desarrollos 3D y contenidos
audiovisuales.

Desarrolla, por iniciativa propia o por encargo de terceros, contenidos-autor en colaboración con los máximos expertos interna-
cionales, reuniendo actualmente en nuestro claustro a 430 autores.¿Está especializada la empresa?
Structuralia es la empresa española de referencia para la formación especializada de los profesionales del sector de la
Construcción, las Infraestructuras y los Servicios que se prestan entorno a ellas, con más de 500.000 alumnos formados entre los
años 2001 y 2011, lo que la ha convertido en el líder absoluto de mercado en su sector de actividad. Entre sus clientes cuenta con
más de 5.000 empresas, entre las que destacan la práctica totalidad de las 200 mayores empresas del sector en España, incluidos
los grandes grupos con presencia internacional.

Es pionera en incorporar en sus soluciones integrales de formación “las nuevas tecnologías”, habiendo desarrollado un catálogo
especializado de 20.000 horas didácticas en formatos que integran interactividad, simulación virtual, desarrollos 3D y contenidos
audiovisuales.
Desarrolla, por iniciativa propia o por encargo de terceros, contenidos-autor en colaboración con los máximos expertos interna-
cionales, reuniendo actualmente en nuestro claustro a 430 autores.

Áreas geográficas de actuación
La totalidad del territorio español, América Latina (con oficinas propias en Chile) y Portugal a través de acuerdos estratégicos con
socios locales.

Proyectos de futuro

· Desarrollar nuestra oferta con programas formativos de alta especialización y valor diferencial a otros colectivos profesionales que
se encuentran dentro de nuestro ámbito de actuación
· Seguir con la expansión en América Latina siguiendo la estela de Chile

· Exportar el modelo de negocio de formación vertical a otros países de habla no hispana.
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